ASSOCIACAO HUB BRASILIA

ESTATUTO SOCIAL
(SEGUNDA ALTERACAO CONSOLIDADA)

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Artigo 1°. A ASSOCIACAO HUB BRASILIA, doravante designado pela sigla AHB ou
HUB BRASILIA, fundada em 11 de novembro de 2019, é uma associacdo civil de
direitos privados, sem fins lucrativos.

Artigo 2°. A ASSOCIAC}AO HUB BRASILIA tem foro na cidade de Brasilia, Distrito
Federal. Sua sede fica estabelecida no SGAN 601, Modulo H, Salas 54 a 67, Asa Norte,
Brasilia/DF, CEP: 70.830-018.

Paragrafo Unico: A ASSOCIACAO HUB BRASILIA podera atuar em todo territorio
nacional, abrindo filiais, subsedes, escritorios e unidades de prestacdo de servicos.

Artigo 3°. O prazo de duracdo da ASSOCIACAO HUB BRASILIA ¢ indeterminado. A
instituicao é regida por este Estatuto Social e pelas normas legais vigentes.

CAPITULO 2
DAS FINALIDADES E PRINCIPIOS

Artigo 4°. A ASSOCIACAO HUB BRASILIA tem como finalidades:

| — apoiar a inovacdo, o empreendedorismo, o treinamento e o desenvolvimento
profissional e gerencial de pessoas fisicas e juridicas para atuarem com o ecossistema
de negécios sociais, com 0 impacto social positivo e com a inovacao social e
tecnoldgica;

Il — preservar e difundir os valores positivos, a consciéncia ética e uma cultura de
respeito no ecossistema de negdcios sociais e de impacto;

[l — fomentar e promover a integracdo harmoniosa profissional entre os associados e
se constituir como canal de comunicacgéo entre eles;

IV — estimular a geracao de ideias que possibilitem a revisao e inovacédo das estratégias
gue permeiam o ecossistema de negdécios sociais e de impacto;

V — inspirar, desenvolver e articular pessoas e instituicbes para a consolidagdo e
ampliacdo do ecossistema de negdcios sociais e impacto; e

VI — contribuir nos processos de formulacdo, implementacdo, monitoramento e
avaliacdo de politicas sociais (publicas, setoriais e tematicas) que impactem, direta ou
indiretamente, os associados, promovendo, sempre, a defesa de seus interesses.
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Artigo 5°. Para a consecucdo de suas finalidades, a ASSOCIACAO HUB BRASILIA
podera:

| — celebrar contratos, convénios, acordos, termos de parceria ou outras formas legais
existentes, com pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, que coadunem com o
seu campo de atuagao;

Il — desenvolver e promover acles, atividades e projetos que contribuam para o
desenvolvimento das pessoas fisicas e juridicas do ecossistema de negdécios sociais e
de impacto, com o impacto social positivo e com a inovacdo social e de impacto no
desenvolvimento do seu objetivo social;

lll — realizar servicos de producdo e organizacdo de eventos tais como: exposicoes,
encontros, palestras, conferéncias, seminarios, workshops, festivais e projetos de
natureza artistico-cultural, com temas relacionados com seus objetivos sociais, nos
ambitos nacional e internacional,

IV — participar, elaborar, executar e implementar programas para a difusdo de
conhecimentos relacionados ao empreendedorismo, sustentabilidade, colaboracéo,
impacto positivo, inovacao social e tecnoldgica;

V — produzir, publicar, editar, divulgar, patrocinar, organizar, por si ou em conjunto com
outras instituicbes, nacionais e internacionais, livros, periodicos, estudos, revistas,
apresentagfes, apostilas, videos, filmes, fotos, manuais, informativos eletronicos e
guaisquer outras midias com finalidade educativa e de comunicacdo, que estejam
relacionados aos objetivos institucionais;

VI — promover a defesa dos interesses dos seus associados, atuando junto ao
Legislativo e Executivo, aos 6rgaos governamentais, as autoridades, as liderancas
politicas, aos formadores de opinido, a imprensa e a sociedade em geral, seja de
maneira isolada ou em parcerias com outras organizacoes;

VII — cooperar, tecnicamente, por meio de consultorias, assessorias e capacitagdes,
com autoridades publicas (municipais, estaduais ou federais), instituicbes nacionais,
organizagbes n&o-governamentais nacionais e internacionais, nos processos de
formulacao, implementacdo, monitoramento e avaliacdo de politicas sociais (publicas,
setoriais e tematicas), bem como de planos de acédo de curta e longa duracao;

VIII — realizar estudos, pesquisas e analises diagnésticas destinadas a subsidiar
politicas publicas e outras formas de fomento ao ecossistema de negdcios sociais;

IX — desenvolver metodologias formativas, plataformas de ensino a distancia e ministrar
cursos de capacitacéo;

X — fazer a cesséo de uso de espacos compartilhados com prestacdo de servicos e
disponibilizar espacos fisicos, para realizacao de feiras, eventos, cursos, palestras e
outras atividades necessarias a sua atuacao, para associados e ndo associados;

XI — disponibilizar servigos de endereco fiscal, comercial e postal para associados e ndo
associados;

XIl — realizar projetos de crowdfunding, para o financiamento coletivo de atividades da
AHB;
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XIlll — firmar contratos de mutuo, cujas verbas serdo utilizadas sempre para a
consecucdao dos objetivos da associacao;

XIV — firmar parcerias com empresas e outras instituicdes, para disponibilizacdo aos
associados, com possibilidade de desconto, de produtos e servicos, tais como planos
de saude (médico e odontoldgico), cursos, congressos, seminarios, ingressos para
teatro e cinema, entre outros.

§ 1° As atividades acima descritas ndo constituem um rol taxativo. Portanto, a
associacao poderé realizar outras atividades, ainda que ndo estejam aqui descritas,
desde que aprovadas pela Assembleia Geral, em consonancia com seus obijetivos e
dentro das normas legais.

§ 2° Todas as receitas decorrentes das atividades desenvolvidas pela AHB serdo
sempre utilizadas na consecucdo das suas finalidades, observando a legislagédo
tributaria e demais normas vigentes. Nenhuma das verbas recebidas serdo
consideradas como lucrativas, sendo revertidas para o desenvolvimento das atividades
e manutencdo da ASSOCIACAO HUB BRASILIA.

Artigo 6°. No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO HUB BRASILIA
observara os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico: A ASSOCIACAO HUB BRASILIA néo fara distingdo alguma quanto
a raca, género, deficiéncia, condigéo social, credo politico ou religioso.

Artigo 7°. A ASSOCIACAO HUB BRASILIA, por meio de seus dirigentes e
colaboradores, adotara praticas necessarias e suficientes para coibir a obtencéo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos membros da
instituicao e seus cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até terceiro
grau, bem como pelas pessoas juridicas das quais 0s gestores detenham participacao
societaria.

CAPITULO 3
DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Compdem o quadro social da ASSOCIACAO HUB BRASILIA as pessoas
fisicas e juridicas que possuam interesse em colaborar com o fomento do ecossistema
de negdcios sociais e de impacto, com o impacto social positivo e com a inovacao social
e tecnol6gica, em uma das seguintes categorias:

a) SOCIO BENEMERITO: sdo beneméritos 0s sécios pessoas juridicas legalmente
constituidos, que, tendo ou ndo participado da fundagdo da AHB, promovam a sua
manutencéo através de doacdes anuais ou mensais, conforme determinado no presente
Estatuto, ndo estando dispensados que estejam em dia com 0S compromissos exigidos
pelo regimento interno da associa¢cdo. Possuem direito a votar na Assembleia Geral,
mas néo poderdo se candidatar e serem eleitos a cargos eletivos.

b) SOCIO CONTRIBUINTE: sdo sécios contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas
gue contribuem, mensalmente ou anualmente, com a quantia estabelecida no regimento
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interno da AHB. Poder&o constituir um representante com direito a votar na Assembleia
Geral, se candidatarem e serem eleitos a cargos eletivos.

c) SOCIO HONORARIO: sdo sécios honorarios as pessoas fisicas aos quais o
Conselho Deliberativo conferir esta distincdo, espontaneamente ou por proposta da
Diretoria Executiva, em virtude dos relevantes servicos prestados a Associagao.
Possuem direito a votarem na Assembleia Geral e a se candidatar e serem eleitos a
cargos eletivos.

Artigo 9°. Para se tornar associado, o interessado deve cumprir com 0s seguintes
requisitos:
| — concordar com o presente Estatuto e respeitar as disposi¢des aqui definidas;

Il — solicitar a inscricdo, por meio de formulério proprio, a ser disponibilizado pela
ASSOCIACAO HUB BRASILIA;

[l = sendo pessoa fisica, ter idoneidade moral e reputacgéo ilibada e ndo ter estado ou
estar sendo submetido a processo criminal; 0 mesmo valera para os representantes
legais das pessoas juridicas;

IV — comprometer-se a honrar, pontualmente, as contribuicdes assumidas junto a
ASSOCIACAO HUB BRASILIA, ou que venham a ser fixadas aos associados.

Artigo 10. Os associados ndo responderéo, nem solidaria, nem subsidiariamente, pelas
obrigacdes e encargos assumidos pela ASSOCIACAO HUB BRASILIA.

Artigo 11. Sé&o direitos dos associados:
| — comparecer as Assembleia Gerais;

Il — apresentar e discutir propostas que sejam de interesse da AHB, a Diretoria
Executiva e a Assembleia Geral, no ambito das atribuicdes destes 6rgéaos;

[l — votar e ser votado nas Assembleias Gerais, respeitadas as disposi¢cdes do artigo
8°, deste Estatuto;

IV — participar das atividades desenvolvidas pela AHB; e

V - requerer, com apoio de, pelo menos, 1/5 (um quinto) de associados, a convocagéo
de Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 12. S&o deveres dos associados:

| — colaborar com a AHB na realizacdo dos atos necessérios para consecucéo de suas
finalidades sociais;

Il — acatar as deliberac@es proferidas pelos 6rgaos competentes da AHB;

Il — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Estatuto Social e outras hormas
internas da AHB;

IV — zelar pelos interesses morais, éticos e materiais da AHB, cooperando com seu
desenvolvimento e pelo zelo da sua boa reputacéo; e

V — pagar as contribuicdes associativas e manter seus dados cadastrais atualizados.

Pagina 4 de 15

o
N
o
N
I
&
=4
)
=
1=
3
o
e
=
5
o
c
o
©
>
=
%)
-
o
z
o
a
©
@
o
kst
5]
=
R
=3
@
o,
8
§7)
g
o
)
©
@
o
2
2
5
3
0
a
o
@
1]
4]
o
o
[%2]
<]
o
=
@
£
E]
3]
<]
[a]
o
«
o
E]
2
=
(@]
e
2
o
5]
o
)
©
Rel
pl
2
o
o
2

|Para consultar o selo acesse: www.tjdf.jus.br |Assinado Digitalmente por: Rosimar Alves de Jesus Escrevente Substituta

|Selo Digital: TIDFT20210210014332BXDR| MP2.200/01 e art. 11 da Lei 11.419/06




Artigo 13. Os associados poderdo se desligar voluntariamente, a qualquer momento,
protocolando, junto a secretaria da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, seu pedido de
desligamento.

§ 1°. O desligamento sera considerado efetivo a partir da data de recebimento do pedido,
desde que data posterior ndo seja indicada na formalizacdo. As obrigagbes do
associado deixardo de ser vigentes apenas ap0s o protocolo do pedido.

§ 2°. Caso o pleito de desligamento ndo ocorra na forma definida pelo caput deste artigo,
este sera considerado sem efeito, permanecendo vigentes os direitos e deveres do
associado, bem como as obrigacdes pecuniarias.

Artigo 14. O associado que incorrer em justa causa ou em qualquer motivo grave
poderé ser advertido ou excluido do quadro social da ASSOCIACAO HUB BRASILIA.

§ 1°. Considera-se justa causa e motivos graves:

a) Nao pagamento consecutivo de 3 (trés) contribuigbes associativas;

b) Violagdo de qualquer dispositivo deste Estatuto Social ou normas e valores da AHB
bem como de deliberagdes dos 6rgaos sociais e legislagdes vigentes;

¢) Conduta pessoal ou profissional que contrariem os valores, interesses e reputacao
da AHB;

d) Obtencao de vantagens e/ou beneficios pessoais indevidos, em razdo da condigéo
de associado;

§ 2°. A proposta de adverténcia ou exclusdo do associado serd encaminhada para
apreciacdo do Conselho Deliberativo, por qualquer membro da Diretoria Executiva ou
pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 3°. Na aplicacdo de qualquer das penalidades, sera garantida prévia notificacdo ao
associado, para que este possa exercer plenamente seu direito de defesa, no prazo de
10 (dez) dias, cabendo recurso a Assembleia Geral, de quem sera a deciséao final.

8 4°. Apés a exclusdo por justa causa ou motivos graves, o associado nado tera direito
de pleitear a devolucdo dos valores pagos, nem indenizacdo ou compensacao de
qualquer natureza.

§ 5°. A excluséo do associado n&o exclui o direito de a AHB pleitear, em juizo, eventuais
débitos deste associado, bem como a responsabilizacdo civil por eventuais danos
causados a Associacao.

8 6°. A reintegracdo como associado podera ser pleiteada apés 12 (doze) meses da
penalizagédo, por meio de pedido formal escrito, que serd submetido a votagédo na
Assembleia Geral subsequente, que, se o aceitar, deliberard sobre os termos e
condicBes de reintegracao.

CAPITULO 4
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 15. Para realizar suas finalidades e atingir seus objetivos, a ASSOCIACAO HUB
BRASILIA tera os seguintes 6rgédos de administrag&o:
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a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo.
c) Diretoria Executiva,;

d) Conselho Fiscal.

Artigo 16. Os membros dos 6rgéos previstos no caput deste artigo permanecerao em
pleno exercicio do cargo até a efetiva posse de seu sucessor, se 0 contrario nao decidir
0 6rgdo competente para sua elei¢ao.

§ 1. Os membros dos 6rgdos de administracédo poderdo ser destituidos de seus cargos
pela Assembleia Geral, caso ndo revelem desempenho satisfatério para o cargo ou
incorrem em motivo grave, devidamente comprovado, em uma das hipoteses de justa
causa elencadas no artigo 14, § 1°, deste Estatuto Social.

§ 2°. A destituicdo dos cargos, conforme previsto no paragrafo anterior, devera ser
deliberada por 2/3 dos associados com direito de voto presentes na Assembleia Geral,
convocada especificamente para este fim, ndo podendo esta ser instalada sem a
presenca da maioria absoluta de seus membros, em primeira convocagéo, ou 1/3 dos
membros nas convocacgdes seguintes.

Artigo 17. Os membros da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal n&o
respondem de forma solidaria, nem subsidiaria, pelas obrigacdes sociais contraidas em
nome da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, salvo em caso de dolo ou méa-fé, ou, ainda,
se atentarem contra as disposi¢cOes deste Estatuto Social ou de normativos legais.

Artigo 18. As reunides dos 6rgaos de administracdo da ASSOCIACAO HUB BRASILIA
poderdo ocorrer presencialmente ou ser realizadas por quaisquer meios eletrénicos,
desde que, neste ultimo caso, seja possivel aferir a efetiva participagéo, a autenticidade
das declaragbes e a seguranca das comunicacdes, mediante registro fiel do seu
conteudo.

Artigo 19. E permitida a participacdo de funcionarios pulblicos na composicdo dos
conselhos deliberativo e fiscal da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, sendo vedada a
percepcdo de remuneracdo ou subsidio, bem como a participacdo nos 6rgdos com
poderes de decisdo, notadamente na Diretoria Executiva.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20. A Assembleia Geral é o 6rgéo deliberativo maximo da ASSOCIACAO HUB
BRASILIA, com atribuicdes e poderes conferidos por lei, composta por todos os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 21. Compete a Assembleia Geral:

| — deliberar sobre a alteracdo do Estatuto Social, mediante convocacao especifica para
este fim;
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Il — eleger e destituir membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, conforme prazo dos
mandatos; e

Il — deliberar sobre a destituicdo dos administradores, mediante convocacdo especial
para este fim.

Artigo 22. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, por
convocacdo do Presidente do Conselho Deliberativo, para acompanhar as atividades
desempenhadas pelo Conselho Deliberativo e, conforme os prazos dos mandatos,
eleger os seus membros.

Artigo 23. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que 0s
interesses da ASSOCIACAO HUB BRASILIA exigirem.

Artigo 24. A Assembleia Geral sera presidida pelo (a) Presidente do Conselho
Deliberativo, ou, na sua falta, impedimento ou solicitagdo deste, pelo (a) Diretor (a)
Executivo (a) ou por quaisquer dos associados da ASSOCIACAO HUB BRASILIA eleito
entre os participantes.

Artigo 25. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo (a) Presidente do Conselho
Deliberativo ou, ocorrendo omisséo, por qualquer integrante do Conselho Deliberativo
ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados, mediante e-mail enviado aos associados
e editais afixados na sede da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico: A presenca da totalidade dos associados no momento da convocagéo
substitui a formalidade de convocacéo prevista no caput deste artigo.

Artigo 26. As Assembleia Gerais serdo instaladas na hora prevista pelo edital de
convocagdo, com a presenca minima de 51% (cinquenta e um por cento) dos
associados com poder de voto e quites com suas obrigagdes sociais. Nao havendo este
namero, a Assembleia Geral podera ser instalada 30 (trinta) minutos mais tarde, com
gualguer nimero de associados com poder de voto e quites com as suas obrigacdes
sociais.

Artigo 27. As deliberactes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria dos votos
dos associados presentes, se maior quérum néo for exigido por este Estatuto Social ou
pela legislacdo vigente.

§ 1°. Para as deliberacdes a que se referem o artigo 13, deste Estatuto Social, exige-se
o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto presentes a
Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem a maioria dos associados ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocacdes seguintes.

§ 2°. Os associados poderdo participar das decisfes por meio de seus representantes
legais ou procuradores credenciados.
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§ 3°. As Assembleias Gerais e a participagdo dos associados poderdo ocorrer por meios
virtuais, desde que se encontrem asseguradas a possibilidade da participacao de todos,
a autenticidade das declaracfes e a seguranca das comunicac¢des, mediante o registro
do seu conteldo. Ressalta-se que, diante de eventual indisponibilidade técnica do local
do evento, a proclamacgéo do resultado ficara diferida para que estes se manifestem
dentro de 24 horas.

SECAO 2
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 28. O Conselho Deliberativo é o 6rgdo subordinado a Assembleia Geral, com
competéncia deliberativa para:

| — indicar e dar posse para os membros da Diretoria Executiva, inclusive em caso de
vacancia no curso do mandato, fixando suas remunerac¢des, quando for o caso,
respeitados os valores praticados no mercado da area geografica de atuacdo da AHB;

Il — aprovar o Regimento Interno e demais manuais de conduta da AHB e suas
alteracgoes;

[l — examinar, apos a manifestacdo do Conselho Fiscal, a prestagdo de contas anual,
apresentada pelo Diretor Executivo, e aprovar as contas até o final do més de abril de
cada ano;

IV — deliberar sobre a aquisicdo, alienacéo e oneracéo de bens da AHB;

V — convocar qualguer membro da Diretoria Executiva, em conjunto ou isoladamente,
guando entender necessario;

VI — propor a Assembleia Geral,
a) alteracdes no Estatuto Social da AHB;

b) implantacdo de outras unidades ou estabelecimentos em qualquer parte do territério
nacional, de modo a exercer suas atividades; e

c) a extingdo da AHB;

d) deliberar sobre a dissolucéo e o destino do seu patriménio;

e) resolver os casos omissos neste Estatuto;

f) resolver, em Ultima instancia, os conflitos entre os demais 6rgaos da administracéo;
VII — deliberar sobre matérias de interesse da associacao;

VIII — autorizar a celebrac&o de acordos de cooperacéo; e

IX — autorizar o uso do nome com ou apenas da marca da AHB.

Artigo 29. O Conselho Deliberativo é composto por, no minimo, 3 (trés) membros, com
composi¢do obrigatéria em numero impar, devendo todos os conselheiros serem
associados da ASSOCIACAO HUB BRASILIA e eleitos pela Assembleia Geral, com
grande conhecimento e experiéncia na area de atuacdo da associacao, para cumprir
mandato de 3 (trés) anos, devendo todos os eleitos residirem no pais.
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8§ 1° O (A) Presidente (a) e o (a) Vice-Presidente do Conselho Deliberativo seréo
escolhidos pelo Conselho Deliberativo, dentre seus proprios membros, para cumprir
mandato determinado na ocasido, o qual ndo podera ser superior ao seu mandato como
conselheiro.

§ 2°. Apéds a posse dos novos membros do Conselho Deliberativo, estes deverdo, em
até 90 (noventa) dias, indicar o (a) Diretor (a) Executivo (a) e adotar as medidas
necessarias a transicao dos cargos.

Artigo 30. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, até o
més de abril de cada ano, para aprovar as Demonstracdes Financeiras, examinar o
relatorio do (a) Diretor (a) Executivo (a) referente as atividades da ASSOCIACAO HUB
BRASILIA no exercicio anterior e, também, no més de novembro, para exame e
aprovacdo do Plano de Acdo da Diretoria Executiva e da consequente previsdo
or¢camentaria para o exercicio social seguinte.

§ 1° As reunides ordinarias serdo realizadas em dia e hora designados pelo (a)
Presidente do Conselho Deliberativo, mediante aviso ou comunicado, com, no minimo,
10 (dez) dias de antecedéncia, sendo facultada a discussdo de assuntos gerais hao
especificados na pauta, apés esgotada esta.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas por qualquer de seus membros,
mediante aviso ou comunicado com, no minimo, 2 (dois) dias de antecedéncia, sendo
obrigatéria a indicagdo da pauta de matérias para discussao.

§ 3°. O Conselho Deliberativo poderéa ser convocado por 1/5 (um quinto) dos associados,
mediante e-mail enviado aos conselheiros da ASSOCIA(;AO HUB BRASILIA, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e mencionando previamente a pauta.

Artigo 31. As deliberagbes do Conselho Deliberativo serédo tomadas por maioria dos
votos.

Artigo 32. Os poderes para vender, hipotecar ou por qualquer outro modo de alienar ou
gravar bens imdéveis deverdo ser sempre exercidos pelo (a) Presidente do Conselho
Deliberativo, pelo (a) Vice-Presidente do Conselho Deliberativo ou procurador nomeado
para tal, apos parecer favoravel da Assembleia Geral.

SECAO 3
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 33. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo, responsavel pela administracéao e
organizacdo da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, sendo composta por 1 (um/uma)
Diretor (a) Executivo (a).

Artigo 34. O (A) Diretor (a) Executivo (a) sera indicado (a) pelo Conselho Deliberativo,
dentre associados, para mandato de 3 (trés) anos, sendo permitidas reconducgoes.
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§ 1° Em caso de vacancia do cargo do Diretor (a) Executivo (a), seja por morte,
impedimento legal, rendncia ou perda de mandato, cabera ao Conselho Deliberativo
proceder a escolha de outro (a) Diretor (a), que preenchera a vaga pelo tempo restante
do mandato.

§ 2°. Na hipotese de auséncia temporaria do (a) Diretor (a) Executivo (a), seja por férias,
afastamento por questdes relativas a satde ou motivos pessoais, 0 cargo sera exercido
interinamente por membro indicado pelo Conselho Deliberativo.

§ 3°. O mandato do Diretor Executivo se encerrara em até 90 (noventa) dias apés o
encerramento do mandato do Conselho Deliberativo. Este periodo sera destinado aos
atos necessarios para a transi¢cédo da Diretoria Executiva.

Artigo 35. Cabera ao (a) Diretor (a) Executivo (a) a pratica de todos os atos necessarios
ou convenientes a administracéo da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, tais como:

| — dirigir, administrar e orientar a entidade de acordo com as diretrizes gerais e politicas
estabelecidas pela Assembleia Geral, observando o disposto neste Estatuto, em outras
normas internas e na legislacéo aplicavel;

Il — a representacdo da AHB em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante
terceiros e quaisquer reparticdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, autarquias, sociedades de economia mista, fundacbes e entidades
paraestatais;

Il — a assinatura de quaisquer documentos, mesmo quando importem em
responsabilidade ou obrigacdo da AHB, inclusive escrituras, titulos e dividas, cheques,
ordens de pagamento, firmar contratos de muatuo em prol da associagdo, além da
abertura, movimentacg&o e encerramento de contas bancérias;

IV — elaborar e propor alteragbes no Regimento Interno da AHB, submetendo-os a
aprovagao do Conselho Deliberativo;

V — gerir as atividades da AHB, podendo, inclusive, expedir hormas operacionais e
administrativas necessarias a execucao de tais atividades;

VI — elaborar, anualmente, as diretrizes de atuacdo, o Plano de Ac¢do, bem como a
proposta orgcamentaria para 0 exercicio seguinte, submetendo-os a aprovacdo do
Conselho Deliberativo. A proposta orcamentaria conterd: estimativa de receita,
discriminada por fontes de recursos e a fixagdo das despesas com discriminacao
analitica;

VII — elaborar e apresentar a prestacao de contas anual, submetendo-os a apreciagéo
do Conselho Fiscal e, posteriormente, ao exame do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral;

VIII = contratar e dispensar profissionais para o exercicio de fun¢des operacionais e
gerenciais, fixando sua remuneracao e atribuicoes;

IX — organizar os servigos administrativos;

X — aceitar, em nome da entidade, as doac6es de bens moéveis e imbveis, bem como
aceitar as doacdes de valores, subsidios e legados de pessoas fisicas, pessoas juridicas
e organizac¢des internacionais;
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X1 —dar publicidade, por qualquer meio eficaz, das demonstragdes financeiras e relatorio
de atividades da AHB, inclusive as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposi¢do de qualquer cidadéo para exame.

Paragrafo Unico. As procurages outorgadas em nome da ASSOCIACAO HUB
BRASILIA pelo (a) Diretor (a) Executivo (a) ou, na vacancia do cargo, pelo membro
indicado pelo Conselho Deliberativo, deverdo especificar os poderes outorgados, ter
prazo de validade determinado e vedar o substabelecimento, sob pena de nulidade, com
excecdo daquelas para fins judiciais.

SECAO 4
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36. O Conselho Fiscal € o 6rgdo com competéncia para fiscalizar a gestédo
econdmico-financeira da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, tendo como atribuicdes:

| —fiscalizar os atos administrativos da AHB e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutérios;

[l — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operacgOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho Deliberativo e
Assembleia Geral,

Il — examinar os documentos, os livios de escrituragdo, balancetes, balancos,
inventarios, as contas e as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre eles
opinar;

IV — informar ao Conselho Deliberativo eventuais irregularidades da administracdo no
desempenho de suas atribuicdes;

V — examinar e emitir pareceres sobre as demonstrac¢des financeiras da AHB e demais
dados concernentes a prestacao de contas, principalmente perante os 6rgédo oficiais;

VI — manifestar-se sobre a alienagdo de bens imdveis e aceitagdo de doacdes com
encargos.

Artigo 37. O Conselho Fiscal € composto por, no minimo, 3 (trés) membros, com
composi¢do obrigatéria em numero impar, devendo todos os conselheiros serem
associados da ASSOCIACAO HUB BRASILIA e eleitos pela Assembleia Geral, com
grande conhecimento e experiéncia na area fiscal, para cumprir mandato de 3 (trés)
anos, devendo todos os eleitos residirem no pais.

Paragrafo Unico: O (A) Presidente e o (a) Vice-Presidente do Conselho Fiscal serdo
escolhidos pelo Conselho Fiscal, dentre seus proprios membros, para cumprir mandato
determinado na ocasido, o qual ndo podera ser superior a0 seu mandato como
conselheiro.

Artigo 38. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria dos votos.
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Artigo 39. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante convocac¢ao pelo seu
Presidente, pelo Conselho Deliberativo ou por iniciativa de seus proprios membros.

Paragrafo Unico: A convocacio das reunides sera feita, sempre que possivel, com a
antecedéncia de 10 (dez) dias, por correspondéncia eletrdnica dirigida aos membros do
Conselho Fiscal, indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

CAPITULO 5
DAS FONTES DE RECURSOS, REMUNERACOES E PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 40. Constituem fontes de recursos da ASSOCIACAO HUB BRASILIA:

| — recursos provenientes de contratos, termos de parceria, convénios e outros ajustes
celebrados com instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como
das atividades compreendidas neste Estatuto Social,

Il = recursos provenientes de doacdes de terceiros;

lIl — recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade
intelectual;

IV — contribui¢cdes, doacdes, patrocinios, auxilios, dotacdes e subvencdes de seus
associados, bem como de outras pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

V —receitas decorrentes de rendimentos financeiros e patrimoniais;

VI —receitas provenientes da cesséo de uso de espagos compartilhados e prestacao de
servigos;

VIl — receitas decorrentes de servigos de endereco fiscal, comercial e postal;
VIII — recursos obtidas através de projetos de financiamento coletivo de crowdfunding;

IX — outras receitas e rendas permitidas por lei, entendendo sempre que tais verbas nao
séo consideradas lucrativas.

Artigo 41. O patrimdnio e as receitas da ASSOCIACAO HUB BRASILIA serdo
integralmente utilizados para a consecucdo e manutencdo de seus objetivos
institucionais.

8§ 1°. Por nao ter finalidade lucrativa, a AHB investira os eventuais excedentes
financeiros no desenvolvimento de suas proprias atividades.

§ 2°. E vedada a distribuicdo entre os associados, membros, conselheiros, diretores,
colaboradores, empregados ou doadores, de lucros operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacbes ou parcelas do patriménio da AHB, seja a que
titulo for, os quais serdo integralmente aplicados na consecucdo dos objetivos
institucionais.

§ 3°. Todas as fontes de recursos da AHB observaréo a legislacao tributaria e demais
normas vigentes, com o recolhimento dos respectivos tributos, quando devidos;

§ 3°. Podera ser rejeitado o recebimento de doacbBes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarios aos seus
objetivos, & sua natureza ou a lei.
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Artigo 42. A ASSOCIACAO HUB BRASILIA podera remunerar o seu Diretor Executivo,
elencado no Capitulo 4, Secdo 3, deste Estatuto Social, que efetivamente atue na
gestdo executiva e também aqueles que lhes prestam servicos especificos, respeitados,
em ambos 0s casos, 0s valores praticados pelo mercado na regido onde as atividades
serdo exercidas.

Paragrafo Unico: Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e associados ndo
serdo remunerados, sob qualquer hipétese, pelo exercicio das atribuicdes previstas
neste Estatuto Social.

Artigo 43. Constituem patriménio da ASSOCIACAO HUB BRASILIA todos os bens
moveis, imdveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida publica ou privada,
direitos e valores pela mesma patenteados, adquiridos ou recebidos sob a forma de
doacdes, legados, subvengbes ou qualquer outra forma licita, devendo ser
administrados e utilizados somente para o estrito cumprimento de suas finalidades.

Artigo 44. Em caso de dissolucdo da ASSOCIACAO HUB BRASILIA, pagos e
satisfeitos 0s encargos sociais, o0 patrimodnio remanescente, se houver, se reverterd em
beneficio de uma entidade congénere sem fins lucrativos e, preferencialmente, que
tenha o mesmo objeto social, a juizo da Assembleia Geral que deliberar a dissolugéo.

Paragrafo Unico: Caso a ASSOCIAC;AO HUB BRASILIA, no momento de sua
dissolucéo, esteja qualificada como OSCIP, o seu patriménio liquido ser& transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n° 9.790/99 e que,
preferencialmente, tenha objeto social semelhante. Na hipotese da ASSOCIACAO HUB
BRASILIA obter e, posteriormente, perder a qualificaco instituida pela Lei n° 9.790/99,
a parte do acervo patrimonial disponivel, que se tenha adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo sera transferida a outra pessoa
qualificada nos termos da mesma lei, preferencialmente com o objeto social semelhante.

CAPITULO 6
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 45. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro
de cada ano. Ao final de cada exercicio, serdo levantadas as demonstracées financeiras
e preparado o relatério da Diretoria Executiva referente ao periodo, relacionando as
receitas e despesas verificadas, durante o exercicio em questao, pela manifestacéo do
Conselho Fiscal e posterior remessa para aprovacao do Conselho Deliberativo.

Artigo 46. A prestacdo de contas da ASSOCIACAO HUB BRASILIA observara, no
minimo:

| — os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;
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Il — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da AHB, incluindo certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de
qualquer cidadao;

Il — a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicacdo de eventuais recursos obtidos, com amparo em Termos de Parceria,
firmado com a Administracdo Publica direta e indireta, conforme previsto nas normas
aplicaveis;

IV — a prestacao de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos, a
ser feita conforme determinado no artigo 70, paragrafo Unico, da Constituicdo Federal
de 1988.

Artigo 47. A prestacdo anual de contas, apdés a analise pelo Conselho Fiscal, sera
submetida a aprovagéo do Conselho Deliberativo, até o més de abril de cada ano, com
base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 1°. A prestacdo de contas contera, entre outros, 0s seguintes elementos:
| - relatorio circunstanciado de atividades;

Il - balango patrimonial;

[l — demonstracéo do resultado do exercicio;

IV — demonstracdo das origens e aplicacfes de recursos;

V - relatorio e parecer de auditoria independente da aplicagdo dos recursos objeto do
termo de parceria, independente do valor, quando assim determinado pelo Conselho
Deliberativo;

VI — quadro comparativo entre a despesas fixadas e a realizadas;
VIl — parecer do Conselho Fiscal.

§ 2°. Ap6s aprovacdo pelo Conselho Deliberativo, a prestacdo de contas sera
encaminhada ao 6rgdo competente, dentro do prazo estabelecido pelo mesmo, quando
aplicavel.

§ 3°. A AHB mantém escriturac@o contébil de suas receitas e despesas, atendendo as
formalidades capazes de assegurar a sua exatidao.

CAPITULO 7
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 48. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a
ASSOCIACAO HUB BRASILIA, os atos de qualquer associado, dirigente, conselheiro,
funcionario, voluntario e/ou quaisquer outros membros que a envolverem em obrigacdes
ou negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades sociais, tais como,
mas nao se limitando, a fiancas, avais, endossos, ou quaisquer garantias em favor de
terceiros.
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Artigo 49. Os casos omissos ou controversos no presente Estatuto serdo resolvidos
pela Assembleia Geral.

Artigo 50. A Assembleia Geral que aprovar este Estatuto devera eleger os membros
que irdo compor o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal.

Artigo 51. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao.

Brasilia/DF, 02 de marco de 2021.
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